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Topic of the Thesis: ___________________________________________
Level of degree:	Master  
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Compliance of the final master’s thesis with the requirements
	Requirement 
	Conclusion on compliance with requirements («corresponds», «partially corresponds», «does not correspond»)

	1.  Urgency of the research
	

	2. Conformity of the content to the topic
	

	3.  Completeness, depth, reasonableness of the decision of the set problems
	

	4.  Novelty / originality
	

	5.  Correctness of settlement and calculation methods 
	

	6.  Capabilities for manufacturing application and publications of the research
	

	7.  Practical implications
	

	8.  Level of independence of work of the master student 
	


Advantages of the content of the master’s thesis:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Mistakes and drawbacks in the thesis 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

General conclusion on the compliance of the master’s thesis with the requirements:
The master’s thesis meets the requirements of Core Professional Education Program (chose one):
Completely 
Partially 
Incompletely 
Generalized evaluation of the content of the master’s thesis:  
While writing the masters’ thesis the master student demonstrated (chose one):
Non-compliance with requirements. Competences not formed.
Compliance with the requirements.
Level of competence formation (chose one):
High
Average
Low        
	Reviewer:
	

	Position 
Science degree
Academic title                                                
	                                                          
                                                            _________________________________
                                                                                 Last name, Name, Signature 


«           »                                       20      г.
Annex to the Review


Formation of competences for the student
	Tasks
	Competence 
	Generalized assessment of competence formation (formed/ not formed)

	To use and quote sources of information during the research 

	ОПК-1
	

	To determine and analyze shortages of the research object 
	ОПК-3
	

	To formulate tasks for the executors to implement the recommendations made on the basis of the results of the research 
	ПК-1
	

	To identify responsible performers within the framework of the proposed recommendations for making changes in the enterprise.
	ПК-1
	

	To develop corporate strategy, organizational development and change programs and ensure their implementation
	ПК-2
	

	To use modern methods of corporate finance management to solve strategic problems
	ПК-3
	

	To use quantitative and qualitative methods for research and business process management,  to prepare analytical materials for the management of business processes and for assessing their effectiveness   
	ПК-4
	

	To use methods of economic and strategic analysis of the behavior of economic agents and markets in the global environment
	ПК-5
	

	Analyze the strategies used at the object of the research
	ПК-5
	

	To conduct a SWOT analysis and suggest possible strategies for the development of the enterprise
	ПК-5
	

	To summarize and critically evaluate the results obtained by domestic and foreign researchers in the field of management
	ПК-6
	

	To present the results of research in the form of a research report, article or paper
	ПК-7
	

	To apply methods to identify and formulate current scientific problems 
	ПК-9
	

	To develop curricula and course materials for the teaching of management disciplines and to apply modern teaching methods and techniques
	ПК-10
	




	Reviewer:
	

	Position 
Science degree
Academic title                                                
	                                                          
                                                            _________________________________
                                                                                 Last name, Name, Signature 
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РЕЦЕНЗИЯ
на выпускную квалификационную работу 
_____________________________________________________________________________ Фамилия, имя, отчество студента

Тема выпускной квалификационной работы:____________________________________
_____________________________________________________________________________
Квалификация:			Магистр  
Направление подготовки:	38.04.02 Менеджмент
Магистерская программа:	Управление бизнесом и финансами
Группа:				3522м1мж_а

Соответствие выпускной квалификационной работы требованиям
	Наименование требования
	Заключение о соответствии требованиям (отметить «соответствует», «соответствует не в полной мере»,  или «не соответствует»)

	1.  Актуальность темы 
	

	2. Соответствие содержания теме
	

	3.  Полнота, глубина, обоснованность решения поставленных вопросов
	

	4.  Новизна/оригинальность
	

	5.  Правильность расчетных материалов 
	

	6.  Возможности внедрения и опубликования работы
	

	7.  Практическая значимость
	

	8.  Уровень самостоятельности автора
	



Достоинства содержательной части выпускной квалификационной работы:
_____________________________________________________________________________

Ошибки и недостатки содержательной части выпускной квалификационной работы:
_____________________________________________________________________________

Общее заключение о соответствии выпускной квалификационной работы требованиям: ВКР установленным в ОПОП требованиям  соответствует / частично соответствует / не соответствует   (оставить только одно)

Обобщенная оценка содержательной части выпускной квалификационной работы:
В результате выполнения выпускной квалификационной работы магистрант показал (оставить только одно):
- Несоответствие требованиям. Компетенции не сформированы.
- Соответствие требованиям. 

Уровень сформированности компетенций (оставить только одно): высокий/средний/низкий

Рецензент:
Полное наименование должности и
основного места работы, ученая степень (если имеется),
ученое звание (если имеется)                                               _______________   ФИО рецензента
                                              Подпись, печать  
«           »                                       20      г.

Приложение 
к отзыву рецензента


Сформированность компетенций у выпускника по итогам выполнения аттестационных заданий (заданий на выпускную квалификационную работу)

	Задания
	Компетенция
	Обобщенная  оценка сформированности компетенции
(сформирована/ не сформирована)

	Использовать и цитировать отечественные и/или зарубежные
источники информации при выполнении исследования
	ОПК-1
	

	Обобщить все выявленные в ходе подготовки ВКР недостатки в деятельности предприятия
	ОПК-3
	

	Сформулировать задания исполнителям для реализации рекомендаций, сделанных по результатам исследования.
	ПК-1
	

	Определить ответственных исполнителей в рамках предлагаемых рекомендаций по проведению изменений на предприятии.
	ПК-1
	

	Внедрить программы мероприятий по организационному развитию и изменению
	ПК-2
	

	Внедрить методы управления корпоративными финансами для решения стратегических задач
	ПК-3
	

	Применить количественные и качественные методы для проведения прикладных исследований в соответствии с выбранным объектом исследования 
	ПК-4
	

	Использовать инструменты стратегического анализа для разработки и осуществления стратегии организации
	ПК-5
	

	Проанализировать стратегии, используемые предприятием
	ПК-5
	

	Провести SWOT-анализ  и предложить возможные стратегии развития предприятия
	ПК-5
	

	Владеть методами критического оценивания результатов исследований актуальных проблем управления, полученные отечественными и зарубежными исследователями
	ПК-6
	

	Предложить решения в виде доклада для процедуры публичной защиты
	ПК-7
	

	Применить методы выявления и формулирования актуальных научных проблем
	ПК-9
	

	Владеть методами разработки программы и методического обеспечения повышения квалификации сотрудников в соответствии с темой ВКР
	ПК-10
	




Рецензент:
Полное наименование должности и
основного места работы, ученая степень (если имеется),
ученое звание (если имеется)                                               _______________   ФИО рецензента
                                     подпись, печать  

«           »                                       20      г.


